
 

 

 

 

Basic Knowledge 

L’ordinamento locale  
 
Destinatari: personale comunale neo – assunto o neo – immesso nel ruolo 

 

Obiettivi formativi:  obiettivo del corso è la comprensione della organizzazione e delle attività 

degli enti locali territoriali  con particolare riferimento alla loro potestà normativa e alla disciplina 

degli organi di governo e di amministrazione. 

 

 
 

Indice 
 
Modulo 1 – Storia, ordinamento e organi locali  
UD 1.1 Gli enti locali: dalle origini storiche all’attualità. Il comune, provincia e le città 

metropolitane  

UD 1.2 Gli organi comunali: il consiglio comunale  

UD 1.3 Gli organi comunali: il sindaco e la giunta 

UD 1.4 Gli organi provinciali e metropolitani 

UD 1. 5 I rapporti tra gli organi locali 

UD 1.6 Il sistema elettorale e lo status degli amministratori locali 

 

MODULO 2 – Politica, amministrazione e gestione dei servizi pubblici  
UD 2.1 La potestà statutaria e regolamentare 

UD 2.2 Politica e amministrazione 

UD 2.3 I segretari comunali e provinciali e la dirigenza locale 

UD 2.4 L’ordinamento del personale  

UD 2.5 La governance dei servizi pubblici locali 

 
MODULO 3 – Coordinamento istituzionale e forme di associazionismo  
UD 3.1 I rapporti tra enti locali, Stato e regioni 

UD 3.2 I rapporti tra enti locali e Unione Europea 

UD 3.3. L’associazionismo istituzionale: unioni e comunità montane-isolane, consorzi  

UD 3.4 L’associazionismo amministrativo: convenzioni e accordi di programma 

 

 

 

 


